+ E LI STELLENANGEBOTE AM

Reinkenheide gGmbH Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide

Die Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide gGmbH ist das kommunale Krankenhaus in Bremerhaven fur Bremerhaven und
die Region sowie Akademisches Lehrkrankenhaus der Georg-August-Universitat Goéttingen. Es ist ein Klinikum der regionalen
Maximalversorgung und sichert die Gesundheitsversorgung fiir die Stadt und die Unterweserregion - rund um die Uhr und Tag
fur Tag. Es ist ein modernes Akutkrankenhaus mit 813 Planbetten, ca. 2.000 Beschéftigten, 15 Kliniken, 2 Instituten und einem
Medizinischen Versorgungszentrum (MVZ).

WIR SUCHEN:
In der Abteilung Kaufméannisches Controlling ist zum 01.10.2022 eine Stelle in Vollzeit und unbefristet als

Controller*in (m/w/d)
zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:
= der Schwerpunkt der Tatigkeit liegt auf dem Personalcontrolling
= Erstellung und Kommentierung des monatlichen Berichtswesens sowie dessen stetige Weiterentwicklung
=  Uberwachung der Personalbudgets
=  Erstellung von Auswertungen zum Personalbedarf
= Kommunikation mit Berichtsempféangern
=  Erstellung von Ad-hoc Auswertungen
=  Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen fir die Geschéftsfiihrung
=  Mitarbeit bei der Erstellung von Jahresabschlissen, Wirtschaftsplénen und Quartalsberichten
= Umsetzung gesetzlicher Vorgaben (z.B. PpUGV, Pflegebudget)

IHR PROFIL:

= erfolgreich abgeschlossenes Studium mit betriebswirtschaftlichem oder gesundheitsékonomischem Schwerpunkt oder
eine vergleichbare Berufsausbildung mit entsprechender Fachweiterbildung

= Berufserfahrung im Bereich Controlling fir das Krankenhauswesen ist von Vorteil

= fundierte Kenntnisse im zielfihrenden und effizienten Einsatz von MS Office, idealerweise erste Erfahrungen mit einem
Datawarehouse-System (KMS eisTIK®)

=  hervorragendes analytisches Denken sowie eine selbststéandige, zielorientierte und systematische Arbeitsweise

=  kommunikationsstarke, charakterfeste und teamféhige Personlichkeit

UNSER ANGEBOT:
=  Vergutung nach TV6D-K
= betriebliche Altersversorgung
=  Sie werden Teil eines multiprofessionellen Teams
=  Sie werden strukturiert eingearbeitet und durch uns in lhrer beruflichen Entwicklung unterstttzt
=  Sie nutzen unsere Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie
= Sie erhalten Rabatt fur die Nutzung von Fitnessstudios und Schwimmbadern in Bremerhaven und Umgebung durch
Teilnahme an Hansefit
= Mdglichkeit zum Fahrradleasing

BEWERBUNGSINFORMATIONEN:
Wir freuen uns uber lhr Interesse und hoffen Sie zeitnah zu einem persénlichen Gesprach begruf3en zu durfen.

Wenn Sie Fragen zur ausgeschriebenen Position haben, kontaktieren Sie bitte Herrn Gronholz, unter Tel. (0471) 299 -3611.
Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen - als pdf-Datei - (inkl. Ihres frihestméglichen Eintrittstermins) unter

Bezug auf die Ref.-Nr. 072209 bis zum 14.07.2022 an die: Bewerbung@klinikum-bremerhaven.de

Wir freuen uns auf Sie!

BESCHAFTIGUNGSART: BESCHAFTIGUNGSUMFANG: EINSTELLUNGSDATUM:
Vollzeit unbefristet zum 01.10.2022



mailto:Pflege@klinikum-bremerhaven.de

